VELKOMMEN TIL BGRNEHAVEN |
KRUDTHUSET

Kaere

Du skal ga pa

Her hedder de voksne

Vi glaeder os til at laere dig og din familie at kende @



Hvem er vi

Bgrnehaven i Krudthuset er delt i to teams i hhv. Refshalehuset og Prinsessehuset. | Refshalehuset ligger
Piraterne i stueetagen og pa 1. sal ligger Temmerfladen, Papirbaddene og Havnen.
| Prinsessehuset ligger Robadene, Kanoerne og Ubadene.

Vi samarbejder pa tveers i teamet bade i forbindelse med aktiviteter og i dagens ydertimer.
Pa hver stue er der ca. 22 bgrn og 3 padagogiske personaler.

| Krudthuset har vi fokus pa at se det enkelte barns ressourcer og skabe de bedst mulige forudsaetninger for

trivsel og udvikling hos det enkelte barn i det st@rre bgrnefaellesskab.

Kontakt Information

Krudthuset har to psedagogiske ledere:
Sandra Currie:

Telefon: 40268910, mail: KA2B@kk.dk
Louise Lyck Rise:

Telefon: 23605902, mail: M13T@kk.dk

Krudthusets hovednummer er: 33 17 14 50 og mail: 37464 @buf.kk.dk

Refshalevej 1, 1432 Kbh K
Prinsessegade 74 og 76, 1432 Kbh K

Abningstiden er 07:00-17:00 mandag til torsdag og 07:00-16:00 fredag.
Dgrkode er 2144#

Aula
Aula er vores primaere kommunikationsside og det er en vigtig del af vores samarbejde at | som foraeldre
holder jer orienteret om de informationer der deles pa Aula. Det vil vaere her der sendes generel information

fra huset samt beskeder fra stuen som er vigtige for jeres barns hverdag og deltagelsesmuligheder.

Aula er ogsa et veerktgj hvor | som foraeldre har mulighed for at kommunikere med personalet fra stuen samt
institutionens ledelse. Vi vil gerne at i kommunikere med den samlet stue hver gang, sa stuen har mulighed
for at svare tilbage uagtet om der er nogle veek.

Af hensyn til den paedagogiske planlaegning og fordeling af ressourcer, er det vigtigt at | registrerer fridage og
sygdom, sd vi ved om jeres barn kommer i bgrnehave. Det samme gaelder hvis man kommer sent, da stuen

kan vaere ude af huset.
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Padagogik, arshjul og traditioner

Hele krudthuset arbejder ud fra principperne fra den styrkede paedagogiske laereplan. Det er Krudthusets
feelles arbejdspapir som vi i faellesskab har udarbejdet og Igbende reflekterer over samt evaluerer sammen.

Den styrkede paedagogiske lzereplan kan findes pa Aula.

| Igbet af dret arbejder vi ud fra et arshjul som fglger forskellige paedagogiske fokusomrader der alle taler ind
i det peedagogiske fundament fra den styrkede paedagogiske leereplan. Vi har sammen udarbejdet de
forskellige fokusomrader for aret, for at skabe samhgrighed og sikre en rgd trad for det paedagogiske fokus,

pa tveers af hele institutionen.

| Ipbet af aret markerer Krudthuset en raekke forskellige traditioner. Bgrnene inddrages i forberedelserne
hertil, for at sikre at de bliver praesenteret for og far en forstaelse for traditionerne. Pa selve dagen ggr vi det

ekstra hyggeligt og sjovt for bgrnene at deltage.

Start i Bgarnehaven

| Krudthuset gnsker vi, at alle bgrn far en tryg og rolig start pa bgrnehavelivet. Nogle bgrn kommer fra
Krudthusets egen vuggestue andre kommer fra andre institutioner.

Nar man skal starte i bgrnehave, vil der ligesom i vuggestuen, vaere en indkgringsperiode. Alle bgrn er
naturligvis forskellige og derfor mener vi det er vigtigt, at fglge barnets tempo, da den fgrste tid skal veere

preeget af tryghed.

Det kan som sagt variere, hvor hurtigt eller langsomt der skrides frem - og vi taler naturligvis med jer om
planen og jeres forventninger fra den fgrste dag. Selvom man maske kender huset og har vaeret pa besgg i
bgrnehaven, er det et nyt kapitel nar man skal sige endeligt farvel til vuggestuen og i stedet afleveres i
bgrnehaven. Derfor er fgrste dag altid et besgg hvor man er i bgrnehaven med en af sine foraeldre i cirka en
time. For at skabe tydelighed og genkendelighed for barnet vil vi anbefale at det er den samme foraeldre der

er en del af indkgringen. Vi anbefaler sa vidt muligt, at barnet har korte dage i den fgrste periode.

Nar man starter i bgrnehave, har man veeret pa besgg i bgrnehaven og har eksempelvis spist med eller vaeret
med pa tur.
Inden man starter, vil der blive afholdt en overgangssamtale, hvor | foreeldre er inviteret. Her fortaeller

vuggestuen bgrnehaven omkring barnet og vi aftaler sammen hvordan indkgringsforlgbet skal se ud.



| Krudthuset tror vi pa et foraeldresamarbejde, der er praeget af vedvarende og ligeveerdig dialog, og som er

med til at give jeres bgrn det bedste forlgb i institutionen - sa kom endelig og sperg @

Morgenstunden for hele huset. KI. 07:00 til 08:00 og igen fra 16:00-17:00

Vi gnsker at tiden mellem kl. 7 til kl. 8 er en rolig stund for de bgrn der kommer tidligt. Indtil kl. 8 er vi samlet
pa tveers af stuer. Der tilbydes morgenmad, en bolle, ost, havregryn eller cornflakes. Har bgrnene spist
morgenmad hjemmefra, har de mulighed for at lege eller sidde ved bordet med en bog eller puslespil.

KI. 08:00 abner alle stuer i Krudthuset og dagen pa stuen starter.

Da personalets skemaer varierer, vil | opleve at det er forskellige voksne i morgenstuen fra kl. 7- kl. 8.

KIl. 16:00 samles afdelingen pa en af stuerne eller pa legepladsen frem til institutionen lukker.

Fridage og sygdom

Vi modtager ikke syge bgrn i Krudthuset. Jeres bgrn skal blive hjemme, hvis de er for uoplagte til at kunne
deltage i de daglige aktiviteter, har feber eller er steerkt forkglede. Bgrnehavebgrn er i udgangspunktet ude
hver dag, hvilket barnet skal vaere frisk til. Husk at give besked om fravaer pa Aula. Hvis personalet i Igbet af

dagen oplever at jeres barn ikke er friskt nok til at veere i institution, vil de kontakte jer telefonisk.

Nar jeres barn er rask igen, skal | ligeledes informere om dette. Vi anbefaler en feberfri dag, inden jeres barn

kommer i institution igen.

For at mindske sygdom og af hygiejniske arsager skal | huske at vaske haender med jeres barn hver dag nar |

afleverer og igen nar | henter.

Mad og sukkerpolitik

Krudthusets Kgkken har det gkologiske guldmaerke. Det betyder at 90% af al maden der serveres i vores hus
er gkologisk. Vi fglger Sundhedsstyrelsens anbefalinger for mad i dagtilbud og far mad tre gange dagligt. Som
folge af disse anbefalinger har vi en sukkerpolitik, der steerkt begraenser bgrnenes indtag af sukker i
institutionen. Som hovedregel bruges ikke sukker ud over naturligt forekommende sukkerarter i madvarer.
Der er undtagelser, hvis vi f.eks. bager sammen med bgrnene. @nsker | at dele noget ud til jeres barns

fgdselsdag, ma vi bede jer om, at tage udgangspunkt i krudthusets sukker politik.

Hvis barnet er vegetar eller veganer eller har religigse kosthensyn sa kontakt personalet.Er dit barn allergisk

overfor visse fgdevarer, skal | medbringe en |laegeattest, der tydeligggr, hvad barnet ikke kan tale.

| bgrnehaven tilbydes fglgende maltider:



KI. 9: tilboud om knaekbrgd
KI. 11: frokost. Kgkkenet tilbereder hver dag en laekker varieret frokost

Kl. ca. 14: eftermiddagsmad. Maltidet bestar typisk af frugt og brgd.

Foreeldrebestyrelsen og foreeldreradet
Som foraelder i Krudthuset kan man blive en del af foraeldrebestyrelsen eller foraeldreradet, og er dermed

med til at preege de rammer som institutionen arbejder ud fra.

Hvis man @gnsker at vaere en del af foraeldrebestyrelsen sa skal man i forvejen vaere en del af foraeldreradet.
Der er valg til foreeldrerddet en gang arligt pa et foraeldremgde, men man er selvfglgelig altid velkommen til

at kontakte ledelsen med henblik pa deltagelse.

Foreeldremgde
| Ipbet af efteraret afholdes der to foreeldremgder for hele huset, hvor emnet kan variere.

Desuden har vi en raekke arlige foraeldreaktiviteter der knyttes til nogle af de traditioner der ggr sig gaeldende

for Krudthuset.

Vi er mange forskellige mennesker samlet, med hver vores gnsker og forventninger, sa derfor mener vi at
tillid, forstaelse og dialog er afggrende. Det betyder, at vi i dagligdagen hele tiden opretholder en gensidig

interesse, abenhed, tillid og respekt omkring jeres bgrn.
Trivselsvurderinger

To gange arligt holder alle kommunale daginstitutioner i Kgbenhavn trivselsundersggelse.

Det gor vi selvfglgelig ogsa i Krudthuset. Trivselsvurderingen sker ved hjalp af det digitale paedagogiske
redskab TOPI, som star for Tidlig Opsporing og Indsats. TOPI er et redskab, som er udviklet af Socialstyrelsen.
Formalet er at skabe dialog om trivsel og fa gje pa bgrn, som ikke trives, sa institutionen kan szette tidligt ind

med en paedagogisk indsats i samarbejde med jer.

Vi glaeder os til et dejligt samarbejde omkring jeres barn.

Bedste hilsner fra os alle sammen i Bgrnehaven Krudthuset.



